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ACCESSO AL CREDITO

CONFIDIAMO NELLA RIPRESA - ENERGIA

Aperto fino ad esaurimento risorse

DOTAZIONE FINANZIARIA: 38,817 mln di euro

CARATTERISTICHE

La misura sostiene le PMI lombarde di settori particolarmente penalizzati dalla crisi energetica che
vogliono effettuare investimenti sul proprio sviluppo o necessitano di liquidita, ma faticano ad accedere al credito
senza una garanzia pubblica.

BENEFICIARI
MPMI di tutti i settori economici, tranne quelle con Codice Ateco AB e K.

AGEVOLAZIONE
¢ finanziamento a medio termine con garanzia regionale fino al 100% dell'importo;
e contributo a fondo perduto pari al 10% del valore del finanziamento (massimo 2.000€);
e garanzia regionale gratuita.

Il finanziamento deve avere:
a) di durata massima di 60 mesi (di cui fino a 6 mesi di preammortamento);
b) di importo minimo di 5.000 euro e massimo di 20.000 euro per la garanzia al 100%.

VALUTAZIONE: Sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia - Confidi

Approfondisci https://bit.ly/confidiamo_ripresa_energia
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INVESTIMENTI >>
0

BANDO NUOVA IMPRESA - EDIZIONE 2023

- Domande fino al 28/3/2024

DOTAZIONE FINANZIARIA: 5.317.000 euro

CARATTERISTICHE

La misura, in continuita con [l'edizione precedente, sostiene l'avvio di nuove imprese e

lI'autoimprenditorialita attraverso l'erogazione di contributi a fondo perduto sui costi connessi all'avvio
dell'attivita

BENEFICIARI
e MPMI che hanno aperto un'attivita a partire dal 1° ottobre 2022
e |avoratori autonomi con partita IVA attiva a decorrere dal 1° ottobre 2022

Sono escluse le MPMI attive nei seguenti settori:
e commercio al dettaglio di articoli per adulti;
e gaftivita riguardanti lotterie, scommesse e case da gioco
e gestione di apparecchi che consentono vincite in denaro funzionanti a moneta o gettone
e servizi di benessere fisico (esclusi gli stabilimenti termali)

ESEMPI SPESE AMMISSIBILI

Spese sostenute dal 1° gennaio 2022 al 31 dicembre 2022

a) onorari notarili e costi relativi alla costituzione d'impresa;

b) acquisto di beni strumentali/macchinari/attrezzature/arredi nuovi;

) canoni di locazione della sede legale e operativa della nuova impresa
d) sviluppo di un piano di comunicazione

AGEVOLAZIONE

Contributo a fondo perduto fino al 50% delle spese ammissibili, fino ad un massimo di 10.000 euro a
fronte di un investimento minimo di 3.000 euro.

VALUTAZIONE: Sportello valutativo

SOGGETTO ATTUATORE: Unioncamere Lombardia

Approfondisci https://bit.ly/nuovaimpresa23
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INVESTIMENT] >>>
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EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTI
PRODUTTIVI

() Aperto fino a esaurimento risorse

DOTAZIONE FINANZIARIA: 65 mln di euro

CARATTERISTICHE
Misura finalizzata a supportare |'efficientamento energetico degli impianti produttivi delle imprese, sia
attraverso la riduzione dei consumi energetici, sia con il recupero di energia dai cicli produttivi esistenti

AGEVOLAZIONE
A fronte di un investimento minimo di 100.000 euro, prevista una percentuale di contributo a fondo

perduto differenziato sulla base del regime di aiuto e della localizzazione geografica dell'impresa, mentre la
restante parte e coperta con un finanziamento con garanzia regionale.

SPESE AMMISSIBILI
Macchinari, impianti, attrezzature, sistemi di accumulo di energia, sistemi di domocica, software e hardware,

ecc.

BENEFICIARI
MPMI

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia
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INVESTIMENTI

>>

SVILUPPO AZIENDALE

Aperto fino ad esaurimento risorse

DOTAZIONE FINANZIARIA: 115 min di euro

CARATTERISTICHE
Misura per la realizzazione di investimenti finalizzati al'ammodernamento e ampliamento produttivo.

AGEVOLAZIONE

A fronte di un investimento minimo di 100.000 euro, prevista una percentuale di contributo a fondo
perduto differenziato sulla base del regime di aiuto e della localizzazione geografica dell'impresa, mentre la
restante parte & coperta con un finanziamento con garanzia regionale.

SPESE AMMISSIBILI
Acquisto e installazione macchinari, impianti, attrezzature, hardware e software, arredi ecc.

BENEFICIARI
PMI e MidCap

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia
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INVESTIMENTI >>
0

SOSTEGNO A MANIFESTAZIONI ED EVENTI
SPORTIVI
- () Domande fino al 24/4/2024

DOTAZIONE FINANZIARIA: 1,55 min di euro ripartiti in plafond trimestrali

1° trimestre: 01.10.2023 - 31.12.2023 - 300.000 euro (domande dal 15.09.2023
al 5.10.2023)

2° trimestre: 01.01.2024 - 31.03.2024 - 200.000 euro (domande dall'11.10.2023 al
31.10.2023)

3° trimestre: 01.04.2024 - 30.06.2024 - 600.000 euro (domande dal 10.01.2024 al
30.01.2024)

4° trimestre: 01.07.2024 - 30.09.2024 - 450.000,00 euro (domande dal 4.04.2024
al 24.04.2024

CARATTERISTICHE
La misura ha lo scopo di avvicinare i cittadini alla pratica sportiva e valorizzare il territorio regionale in
termini di attrattivita legata alla vocazione sportiva.

BENEFICIARI

Federazioni Sportive Nazionali/Comitati regionali/provinciali
Discipline Sportive Associate/Comitati regionali/provinciali
Enti di Promozione Sportiva/ Comitati regionali/provinciali
Associazioni benemerite
Associazioni e societa sportive dilettantistiche, iscritte al Registro nazionale delle attivita sportive
dilettantistiche, affiliate a Federazioni Sportive Nazionali (FSN), Discipline Sportive Associate (DSA) o Enti
di Promozione Sportiva (EPS) riconosciuti dal CONI e dal CIP
Enti iscritti al Registro unico nazionale del terzo settore e al Registro delle attivita sportive
dilettantistiche
Comitati organizzatori regolarmente costituiti e senza scopo di lucro
Enti Locali anche in collaborazione con uno dei soggetti indicati ai precedenti punti.

SPESE AMMISSIBILI

Affitto e allestimento di spazi, locali, strutture o impianti sportivi

Noleggio di attrezzature e strumentazioni sportive, autoveicoli

Servizi di sicurezza

Ospitalita atleti e rimborso spese per trasporto

Servizi assicurativi

Servizio di comunicazione/pubblicita, creazione e gestione sito internet dedicato, acquisto materiale
promozionale e pubblicitario

Rinfreschi e ristori

Servizi di pulizia

AGEVOLAZIONE
Contributo a fondo perduto da euro 2.000 a euro 20.000 a seconda del punteggio riconosciuto, assegnate
con una procedura valutativa a graduatoria.

VALUTAZIONE:
SOGGETTO ATTUATORE: Unioncamere Lombardia Approfondisci https://bit.ly/ManEvsportivi
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INVESTIMENT] >>>
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LOMBARDIA PER IL CINEMA

j} Bando in pubblicazione

DOTAZIONE FINANZIARIA: 3 min di euro
e Linea A (lungometraggi di finzione e animazione con una durata minima di 52
minuti; opere seriali di finzione e animazione): 2.400.000 €
e Linea B (documentari con una durata minima di 52 minuti; documentari seriali):
600.000 € per documentari, singoli o seriali.

CARATTERISTICHE
e rafforzare e migliorare la competitivita delle imprese di produzione cinematografica;
e favorire 'attrazione e I'incremento di investimenti idonei a sviluppare l'indotto e I'occupazione;
e promuovere la conoscenza del patrimonio culturale, paesaggistico e naturale della Regione.

AGEVOLAZIONE
contributi a fondo perduto al 50% delle spese sostenute (I'ammontare del contributo massimo sara
definito nel bando)

SPESE AMMISSIBILI
e spese di personale;
e prestazioni effettuate da professionisti del settore audiovisivo, personale tecnico e artistico;
e spese per fornitura di beni e servizi.

BENEFICIARI
PMI con codice, primario o secondario, ATECO 2007, ] 59.11, codice NACE ] 59.11 che devono:

e essere costituite da non meno di due anni a far data dalla presentazione dell'istanza;

¢ essere produttori indipendenti;

e essere produttori unici o coproduttori dell'opera audiovisiva presentata, nella misura minima del
10% nel caso di coproduzioni internazionali o del 20% nel caso di coproduzioni nazionali, 0 avere un
contratto di produzione esecutiva con la societa di produzione dell’'opera audiovisiva;

e avere gia una sede operativa oggetto dell'intervento in Lombardia.

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a graduatoria
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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

SVILUPPO E CONSOLIDAMENTO DELLE FILIERE

j} Domande fino al 31/12/2023

CARATTERISTICHE

L'iniziativa é finalizzata a valorizzare e consolidare le filiere produttive di servizi e gli ecosistemi industriali
produttivi ed economici esistenti in Lombardia, individuare nuove filiere, stimolare aggregazioni tra imprese e
innovare la qualita del processo di filiera.

BENEFICIARI

e Aggregazioni di imprese (almeno 10) gia costituite ed operanti nellambito di una o piu filiere produttive
e/o ecosistemi industriali, produttivi ed economici;

¢ Imprese interessate ad associarsi con altre imprese, in forma non ancora formalizzata (almeno 10
imprese),

e Potranno partecipare ai progetti anche altri soggetti tra cui professionisti, associazioni di
rappresentanza delle imprese, enti di ricerca, universita, fondazioni, Enti Fiera, Istituti di
Formazione Professionale, Istituti Tecnici Superiori.

MODALITA' OPERATIVE

e Fase 1 - Manifestazione di interesse: presentazione da parte dei soggetti beneficiari di una proposta di
progetto. A seguito di valutazione, le proposte ritenute meritevoli verranno inserite in un apposito elenco.

e Fase 2 - Attivazione di specifiche misure per il sostegno agli interventi: la DG Sviluppo Economico
attivera una o piu misure di sostegno economico per lo sviluppo e il consolidamento delle filiere sulla base
dei progetti presentati. Alcune misure sono gia state attuate.

AMBITI DI INTERVENTO

Le proposte di progetti dovranno focalizzarsi su:
1.sostenibilits;
2.innovazione e trasferimento tecnologico, digitalizzazione, ricerca e proprieta intellettuale;
3.formazione, capitale umano, occupazione e sicurezza sul lavoro;
4.internazionalizzazione;
5.credito e patrimonializzazione.

VALUTAZIONE: Sportello valutativo

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia
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FORMAZIONE E LAVORO

COMPETENZE PER LA TRANSIZIONE INDUSTRIALEE LA
SOSTENIBILITA' DELLE IMPRESE

Domande fino ad esaurimento delle risorse

DOTAZIONE FINANZIARIA: 5 min dieuro

CARATTERISTICHE

La misura prevede l'erogazione di voucher formativi aziendali per consentire ai lavoratori di partecipare ai
corsi di formazione elencati nel Catalogo competenze per la transizione industriale e la sostenibilita delle
imprese.

BENEFICIARI
Il voucher formativo & destinato a:
o lavoratori dipendenti in servizio, lavoratori con contratto di lavoro di diritto privato a tempo
indeterminato o0 a tempo determinato (in entrambi i casi sia a tempo pieno, sia a tempo parziale)
o soci-lavoratori di cooperative (sia che partecipino o non partecipino agli utili)
nel solo caso di impresa familiare, di cui all'art. 230-bis del Codice Civile, i collaboratori o coadiuvanti
dellimprenditore che prestano in modo continuativo la propria attivita di lavoro nell'impresa
(coniuge, parenti entro il terzo grado, affini entro il secondo)
o coadiuvanti delle imprese commerciali e i soci lavoratori di attivita commerciale e di imprese in
forme societarie, compresi gli artigiani come soggetti destinatari;
o titolari e soci di imprese, regolarmente iscritte alla Camera di Commercio di competenza;
o lavoratori autonomi e liberi professionisti con domicilio fiscale localizzato in Lombardia che
esercitano l'attivita sia in forma autonoma sia in forma associata.

CONTRIBUTO
Il voucher ha un valore massimo di € 4.000 annui per singolo lavoratore/libero professionista, per ogni

singola annualita.
Ogni impresa avra a disposizione un importo massimo di € 12.000 spendibili su base annua.

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia

Approfondisci https://bit.ly/Voucher_Formativo
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FORMAZIONE E LAVORO

FORMARE PER ASSUMERE

Domande fino al 13/12/2024

DOTAZIONE FINANZIARIA: 25 MLN dieuro

CARATTERISTICHE
La misura si pone l'obiettivo di superare il mismatch tra domanda e offerta di lavoro, tramite il
finanziamento di percorsi formativi abbinati ad incentivi occupazionali.

BENEFICIARI
e imprese iscritte, in stato attivo, al Registro Imprese della Camera di Commercio di competenza;
enti del Terzo Settore
associazioni riconosciute e le fondazioni che svolgono attivita economica;
lavoratori autonomi in forma singola o associata;
associazioni e consorzi tra i soggetti di cui ai punti precedenti.

CONTRIBUTO
L'incentivo occupazionale e differenziato in base alla tipologia contrattuale e alla difficolta di inserimento nel
mercato del lavoro.
Per contratti a tempo indeterminato e a tempo determinato di almeno 12 mesi, a tempo pieno o part
time di almeno 20 ore, l'importo dellincentivo si differenzia nel seguente modo:

e uominifino a 54 anni: € 4.000;

e donne fino a 54 anni: € 6.000;

e yominia partire da 55 anni: € 6.000;

e donne a partire da 55 anni: € 8.000.

Per contratti di apprendistato, 'importo dellincentivo si differenzia nel seguente modo:

e yomini fino a 29 anni: € 1.500;

e donne fino a 29 anni: € 2.500;

e yomini a partire da 30 anni: € 4.000;

e donne a partire da 30 anni: € 7.000

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Unioncamere Lombardia

Approfondisci https://bit.ly/Formare_X_assumere
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FORMAZIONE E LAVORO

FORMAZIONE CONTINUA
Domande fino al 28/11/2024

DOTAZIONE FINANZIARIA: 30 min di euro

CARATTERISTICHE
Formazione continua dei lavoratori e degli imprenditori, sviluppando la competitivita dimpresa, il
riallineamento delle competenze, delle conoscenze e la valorizzazione del capitale umano.

BENEFICIARI
e imprese iscritte alla Camera di Commercio di competenza;
e imprese familiari, di cui allart. 230-bis del Codice Civile;
e enti del Terzo Settore che svolgono attivita economica;
e 3ssociazioni riconosciute e fondazioni che svolgono attivita economica;
e cooperative;
e liberi professionisti oppure, se esercitanti in forma associata, la relativa associazione.

CONTRIBUTO

L'agevolazione & concessa sotto forma di voucher formativi. Il voucher ha un valore massimo di 2.000
euro. Ciascun lavoratore pud fruire di uno o piu percorsi formativi, fino al raggiungimento del valore
complessivo del voucher.

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Unioncamere Lombardia

Approfondisci https://bit.ly/Formazionecont
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FORMAZIONE E LAVORO

AVVISO PUBBLICO "VERSO LA CERTIFICAZIONE
DELLA PARITA' DI GENERE"

Domande fino al 13/12/2024

DOTAZIONE FINANZIARIA: L3 dotazione finanziaria € pari a 10 min di euro ripartiti come segue:
e 4 min di € destinati alla realizzazione di “Servizi consulenziali di
accompagnamento alla certificazione” (linea di finanziamento A).
o 6 min di € destinati alla realizzazione del “Servizio di certificazione della
parita di genere” (linea di finanziamento B).
CARATTERISTICHE

L'Avviso ha l'obiettivo di supportare le imprese lombarde nel conseguimento della certificazione della parita
di genere, tramite due Linee di finanziamento

BENEFICIARI
Micro, piccole e medie imprese

CONTRIBUTO
Il valore del voucher varia in relazione al numero di dipendenti ed & fruibile allinterno dei seguenti
massimali:

¢ 1-9 dipendenti: 2.000 € (linea A); 2000 € (linea B)

¢ 10-49 dipendenti: 4.000<€ (linea A); 4.000€ (linea B)

e 50-125 dipendenti: 5.000€ (linea A); 7.000€ (linea B)

e 126-249 dipendenti: 7.000 €(linea A) 9.000€(linea B)

Per entrambe le linee di finanziamento il contributo pubblico erogato per singola impresa non potra
superare I'80% delle spese ammissibili

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia

Approfondisci https://bit.ly/certificazionepargen
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FORMAZIONE E LAVORO

>>

AVVISO PUBBLICO "VALORIZZAZIONE DELLA
COMPONENTE MANAGERIALE DEL CAPITALE
UMANO"

Domande fino al 15/12/2024

DOTAZIONE FINANZIARIA: |3 dotazione finanziaria e pari a 1,5 miIn di euro ripartiti come segue:
e 750.000 euro per i servizi di placement (linea di finanziamento A).
e 750.000 euro periservizi di formazione specialistica (linea di
finanziamento B).

CARATTERISTICHE
Misura per valorizzare le competenze manageriali di lavoratrici e lavoratori fuoriusciti dal mercato del lavoro o
coinvolti nei processi di reinserimento del lavoro e a migliorare lincontro tra domanda e offerta di lavoro.

BENEFICIARI
Possono presentare la domanda soggetti con le seguenti caratteristiche:
e privi di impiego di tipo subordinato da almeno 30 giorni;
e ultimo rapporto di lavoro di tipo subordinato con qualifica di dirigente;
e eta compresatrai50ei62 anniinclusi
e residenti o domiciliati in Regione Lombardia.

CONTRIBUTO
Ai soggetti beneficiari del contributo sono messi a disposizione voucher del valore massimo di 6.000 euro
per i servizi di placement e di 5.000 euro per quelli di formazione specialistica.

VALUTAZIONE: Procedura valutativa a sportello

SOGGETTO ATTUATORE: Regione Lombardia

Approfondisci https://bit.ly/Manager_Lombardia
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